Formation non certifiante

Chacun sait que la place d’internet et des réseaux sociaux dans nos vies ne cesse BON A SAVOIR

de croitre. Cela représente a la fois une opportunité, mais aussi des difficultés, @ 14 heures

voire parfois des problémes. Savoir utiliser correctement le web, étre conscient des e

risques et pouvoir effectuer des démarches ou recherches simples en ligne sont les & Enlintra , —
principales thématiques abordées dans cette formation. O Formation Continue - Présentiel

OBJECTIFS PUBLIC CONCERNE

« Savoir accéder a Internet de maniere autonome et responsable, en utilisant et Travailleurs en situation de handicap
gérant sa messagerie, ses comptes en ligne et ses réseaux sociaux, ainsi qu’en
effectuant ses démarches administratives en ligne. PREREQUIS

CONTENU DE FORMATION

« Inventaire des difficultés et attentes des participants.

ACCESSIBILITE

o ) ) o » Formation ouverte aux personnes en situation
+ Navigation sur Internet : lancer le navigateur et notions de navigation. de handicap.

- Messagerie : créer une adresse, envoyer un mail, gérer pieces jointes et dossiers,
gérer les spams et courriels frauduleux. METHODES MOBILISEES

« Réseaux sociaux : fonctionnement, dangers et précautions a prendre. « Alternance d’apports théoriques et d’exercices

, . . . 2z ti . Jeux. Photo .
» Démarches en ligne : rechercher, remplir un formulaire, télécharger, effectuer pratiques. Jeux. Fhoto fangage

un paiement. 5
MODALITES D’INSCRIPTION

» Formation réalisée en intra sur demande
» Pour plus d’informations, contacter
Coralie BOSCH : chosch@irfabfc.fr

MODALITES D’EVALUATION

+ Début de formation : auto-positionnement des
stagiaires.

Fin de formation : évaluation des acquis et de la
satisfaction (questionnaire et échange collectif).
Apres la formation : remise d’une attestation

ET APRES ? individuelle et transmission d’un bilan aux
employeurs.

Suites de parcours formations courtes de professionnalisation :
“Gagner en autonomie” et “Prévention des conduites addictives”

FINANCEMENT

» Nous consulter - tarif sur devis
+ Plan de développement des compétences

LE © IRFA « Prise en charge opco

« Un label Qualité reconnu, une équipe pédagogique et administrative a votre écoute,
une démarche pédagogique proche des réalités professionnelles.

RESULTAT & SATISFACTION

, . ) - . .. + Taux de réussite : 100 %
« Du matériel professionnel, des espaces dédies aux stagiaires, équipements « Taux de satisfaction stagiaires : 96 %

informatiques. « Taux d’atteinte des objectifs : donnée disponible
dés la prochaine session
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