
  

Evolution professionnelle – Accompagnement à la VAE 

www.irfabfc.fr 

OBJECTIFS  
 

MODALITÉS DE LA FORMATION 

CONTENUS 

• L’assistance méthodologique à l’écriture du livret 2 ou dossier 
professionnel (DP). 

• La préparation à l’entretien et/ou au passage devant un jury de 
certification.  

• Cadre réglementaire consultable sur le site : www.vae.gouv.fr 

PUBLIC ET PRÉ-REQUIS 

DATE ET LIEU 

En entretien individuel + séances en collectif 

Signature d’un contrat d’engagement 
Durée : 24,5h  

➢ Présenter au candidat la logique du livret 2 ou dossier professionnel 

➢ Faire émerger l’expérience en rapport avec les activités du 
référentiel de la certification visée 

➢ Proposer une méthode pour décrire et analyser ses activités 

➢ Aider à sélectionner les activités les plus pertinentes au regard des 

attendus du référentiel 

➢ Aider à organiser les données selon les rubriques du dossier 

➢ Prendre en compte les démarches et productions qui peuvent 

alimenter la réflexion du candidat 

Quand l’évaluation porte sur des mises en situation la préparation 
consistera aussi à familiariser le candidat avec le plateau technique : 

présentation des machines matériels, outillages et conditions de simulation 

utilisés pour l’épreuve. 
 

Salariés, quel que soit leur statut : 
CDI, CDD, intérimaires… 
Agents publics, titulaires ou non 

Demandeurs d’emploi, indemnisés 
ou non 
Bénévoles ayant une expérience 
associative ou syndicale… 
Ayant reçu un avis favorable au 

livret 1 de la démarche de VAE 

Côte d’Or  
10 rue Antoine Becquerel  
21300 Chenôve 
 
Saône-et-Loire 
28 rue Paul Sabatier 

71100 Chalon S/. Saône 
 

Du 15/11/23 au 16/04/24 

CONDITIONS TARIFAIRES 
1300 euros pour 24,5h (temps 

individuels et collectifs) 

 

www.irfabfc.fr 
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ET APRÈS ? 

Si validation partielle, possibilité  

de se représenter. 



 

 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

✓ Tableau de bord de la démarche VAE 

✓ Questionnaire d'auto-évaluation initiale et finale 

✓ Questionnaire de satisfaction 

RÉSULTAT ET SATISFACTION au 13/11/2023 

Taux de réussite : En cours de mise en œuvre 
Taux de satisfaction stagiaires : En cours de mise en œuvre 
Taux de sorties positives (emploi – poursuite d’étude) : En cours de 
mise en œuvre 
 

ACCESSIBILITÉ 

Notre référente handicap vous accompagne pour adapter les 
moyens à la réussite de votre formation.  
Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de 
handicap.  

Nos sites sont accessibles aux personnes à mobilité réduite. 
 

 

 

Les + 
IRFA 

MODE DE FINANCEMENT 

Financements possibles : CPF, Plan 
de formation de l’entreprise.  
Nous consulter 
 

✓ Un label Qualité reconnu, une 

équipe pédagogique et 

administrative à votre écoute, 

une démarche pédagogique 

proche des réalités 

professionnelles. 

✓ Du matériel professionnel, des 

espaces dédiés aux stagiaires, 

équipement informatique 

CONTACTS 

Pour département 21 : 

irfa21@irfabfc.fr 

03 80 52 25 25 

 

Pour département 71 : 

irfa71@irfabfc.fr 

03 85 46 83 70 

Fiche actualisée au 13/11/2023 

www.irfabfc.fr 
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Pour plus d’informations consulter notre 
page web spécifique : 
https://www.irfabfc.fr/accessibilite-des-
personnes-en-situation-de-handicap/ 
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